
Учет результатов индивидуальных достижений 

Индивидуальные достижения поступающих Количество баллов 

Научная публикация в российских журналах, 

включенных в список ВАК (в том числе и в 

соавторстве) за исключением тезисов (за каждую 

последующую публикацию прибавляется 1балл) 

2 

Научная публикация, индексированная в SCOPUS (в 

том числе и в соавторстве), за исключением тезисов 

3 

Публикации статей, тезисов в журналах, сборниках 

научных трудов (за каждую последующую 

публикацию добавляется 1 балл) 

1 

Научная публикация в зарубежных журналах, (в том 

числе и в соавторстве), статьи, тезисы (за каждую 

последующую публикацию прибавляется 1 балл) 

2 

Выступление с докладом на конференции в России, в 

том числе постерный доклад (за каждый 

последующий доклад прибавляется 1 балл) 

1 

Выступление с докладом на конференции 

международного уровня (с международным 

участием), в том числе постерный доклад (за каждый 

последующий доклад прибавляется 1 балл) 

2 

Наличие диплома специалиста, магистра с отличием 
1 

Наличие патента 
1 

Наличие документа, подтверждающего прохождение 

первичной специализированной аккредитации 

специалиста по профилю обучения в аспирантуре 

3 

Участие в Школах молодых ученых, подтвержденное 

документально 
1 

  



Наличие характеристики с места работы 
1 

Свободное владение иностранным языком, 
подтвержденное сертификатами: 

до 3 баллов 

5-6 баллов - 1 балл 

IELTS 7-9 баллов - 2 балла 

TOEFL IBT (Internet-based Test) 60-90 баллов - 2 балл 

91-120 баллов - 3 балла 

TOEFL PBT (Paper-based Test) 500-590 баллов - 2 балл 

591-677 баллов - 3 балла 

FCE 140-179 баллов - 2 балл 

180-190 баллов - 3 балла 

CAE Оценка В, С - 1 балл 

Оценка А - 2 балла 

CPE Оценка С - 1 балл 

Оценка А, В - 3 балла 

 

 

 

 Баллы за вышеперечисленные индивидуальные достижения суммируются, в итоге 

поступающему может быть начислено не более 5 баллов. При наличии индивидуальных 

достижений, по сумме превышающих 5 баллов, поступающему начисляется максимальное 

значение - 5 баллов. 

Учет результатов индивидуальных достижений осуществляется посредством 

начисления баллов за индивидуальные достижения и (или) в качестве преимущества при 

равенстве критериев ранжирования списков поступающих. 

Поступающий представляет документы, подтверждающие получение результатов 

индивидуальных достижений. Баллы, начисленные за индивидуальные достижения, 

включаются в сумму конкурсных баллов. 

 


